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Geénderte Fassung der Satzung gem. Einladung zur Generalversammlung vom
04.06.2019 und Beschluss der Generalversammlung dazu vom 19. Juni 2019.
Die Anderungen betreffen die Neufassung der § 15 (1) und § 21 (1)

L. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

Praambel
Ziel der Genossenschaft ist die Identifizierung, Planung und Verwirklichung von energeti-

schen MaRRnahmen, die einen Beitrag zum Klimaschutz leisten. Dazu zahlen insbesondere
die Errichtung und der Betrieb von Energieerzeugungsanlagen aus erneuerbaren Energie-
quellen, sowie Malknahmen zur Steigerung von Energieeffizienz, zur Energiespeicherung,
zur Energiewandlung und zur Energieeinsparung, die mehrheitlich in Blrgerhand realisiert
werden. Die Genossenschaft sieht sich als Teil einer Gesellschaft, die sich ihrer sozialen
und Okologischen Verantwortung bewusst ist. Dieses Bewusstsein soll durch konkretes
Handeln zum Ausdruck gebracht werden. Durch eine mitgliederbestimmte, energiepoliti-
sche Zielsetzung strebt die Genossenschaft einen regional bedeutenden Beitrag zur Si-

cherung von Energieressourcen und deren okologischer Vertraglichkeit an.

§1 Firmaund Sitz

Die Firma der Genossenschaft lautet:

BEGIN Burger-Energie-Genossenschaft in Neustadt — Mittelhaardt eG
Sitz der Genossenschaft ist Neustadt an der WeinstraRe.

§2 Zweck und Gegenstand
(1) Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Forderung und Betreuung der Mit-
glieder

(2) Gegenstand des Unternehmens ist die Forderung des Erwerbs und der Bewirtschaf-
tung von regenerativen Energieerzeugungsanlagen und Energiespeicherungsanlagen
durch gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb der Mitglieder. Die Genossenschaft unter-
stltzt und informiert Mitglieder in Fragen zu Erneuerbaren Energien und Klimaschutz
und leistet aktive Offentlichkeitsarbeit.

Insbesondere wird betrieben:

a) die Planung, Errichtung und der Betrieb von regenerativen Energieerzeugungsanlagen
und Energiespeicherungsanlagen auf lokaler, regionaler und tberregionaler Ebene,

b) die Beteiligung an Projekten zur Nutzung regenerativer Energien,

c) der Vertrieb von Anteilen an regenerativen Energieerzeugungsanlagen,

d) sowie Dienstleistungen in den Bereichen regenerative Energien, Energieeffizienz, E-
nergiespeicherung, Energiewandlung und Klimaschutz vor Ort und in der Region

(3) Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen einrichten und sich an anderen Un-
ternehmen beteiligen. Vgl. MaRgabe von § 1 Abs. 2 GenG.

(4) Geschafte mit Nichtmitgliedern sind zulassig.
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L. MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Mitglieder kdnnen werden:

a) naturliche Personen,
b) Personengesellschaften,

c) juristische Personen des privaten oder o6ffentlichen Rechts, die ihren Wohn- oder Be-
triebssitz bzw. ihre steuerliche Betriebsstatte vorzugsweise in der Region Neustadt an
der WeinstralRe/Vorderpfalz haben sollen.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch

eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende Beitrittserklarung und Zustimmung durch
den Vorstand.

(3) Das Mitglied ist unverzuglich in die Mitgliederliste (§ 17 Abs. 2 Buchstabe h der Sat-
zung) einzutragen und hiervon unmittelbar zu benachrichtigen.

(4) Durch Beschluss der Generalversammlung kann fur Neumitglieder ein Eintrittsgeld be-
schlossen werden (siehe § 29 Buchstabe i dieser Satzung), das den Rucklagen zuge-
fuhrt wird.

§4 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kundigung (siehe § 5 der Satzung)

b) Ubertragung des gesamten Geschéaftsguthabens (§ 6 der Satzung)

c) Tod (§ 7 der Satzung)

d) Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8 der Satzung)
e) Ausschluss (§ 9 der Satzung)

§ 5 Kindigung
(1) Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft schriftich zum Schluss eines Ge-
schaftsjahres unter Einhaltung einer Frist von zwei Jahren zu kindigen.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es
schriftlich einen oder mehrere seiner weiteren Geschéaftsanteile zum Schluss eines Ge-
schaftsjahres unter Einhaltung einer Frist von zwei Jahren kundigen.
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§ 6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsgutha-
ben durch schriftlichen Vertrag einem anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genos-
senschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner Stelle
Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Geschéftsgut-
habens nur zulassig, wenn mit der Zuschreibung des Geschaftsguthabens des Veraulie-
rers der Gesamtbetrag der Geschaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich
beteiligt, den zulassigen Gesamtbetrag der Geschéaftsanteile nach § 36 Abs. 3 dieser Sat-
zung nicht Uberschreitet.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschéaftsanteile verringern. Absatz
1 gilt entsprechend.

(3) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf auRer in den Fallen des § 76 Abs. 2
Genossenschaftsgesetz der Zustimmung des Vorstands.

§ 7 Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf den oder die Erben
Uber. Dessen oder deren Mitgliedschaft endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in
dem der Erbfall eingetreten ist.

§ 8 Auflosung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem die Auflosung oder
das Erldschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mit-
gliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fort-
gesetzt.

§9 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschaftsjahres ausge-
schlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungs-
maldigen oder sonstigen der Genossenschaft gegenuber bestehenden Verpflichtungen
nicht nachkommt;

b) es durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegenitber der Genossenschaft diese
schadigt oder geschadigt hat oder wegen Nichterfullung einer Verbindlichkeit gerichtli-
che Malinahmen notwendig sind;

c) es zahlungsunfahig geworden oder Uberschuldet ist oder wenn Uber sein Vermdgen
ein Antrag auf Er6ffnung des Insolvenzverfahrens gestellt wurde;

d) sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

e) die Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren
oder nicht mehr vorhanden sind;

f) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

(2) FUr den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Auf-
sichtsrats konnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen
werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem auszuschlielienden Mitglied Gelegenheit zu geben,
sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu auf3ern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tat-
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sachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungsma-
Rige AusschlieRungsgrund mitzuteilen.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsmafigen Ausschlie-
Rungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverzuglich durch ein-
geschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied
nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der Genos-
senschaft benutzen, sowie Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss be-
schlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes schriftlich Be-
schwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist
genossenschaftsintern endgultig.

(7) Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den ordentli-
chen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen,
wenn das Mitglied von der Beschwerdemaoglichkeit gemal Absatz 6 keinen Gebrauch ge-
macht hat.

§ 10 Auseinandersetzung

(1) FUr die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maligebend; Verlustvortrage sind nach
dem Verhaltnis der Geschéftsanteile zu beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung des Ge-
schaftsguthabens (§ 6 der Satzung) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen 6 Mona-
ten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Aus-
einandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forde-
rungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Rucklagen und das
sonstige Vermogen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

(3) Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand
fur einen etwaigen Ausfall insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend flr die Auseinandersetzung bei der Kundi-
gung einzelner Geschaftsanteile.

§ 11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach Maligabe des Genossenschaftsgesetzes und der Sat-
zung, die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung
der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a) die Einrichtungen der Genossenschaft nach MalRgabe der dafir getroffenen Bestim-
mungen zu benutzen;

b) an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzu-
nehmen und dort Ausklnfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen,
soweit dem § 33 der Satzung nicht entgegensteht;

c) Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung gemals § 27 Abs. 4 der Sat-
zung einzureichen;

d) Antrage auf Berufung einer auRerordentlichen Generalversammlung gemaR § 27 Abs.
2 der Satzung einzureichen,;

e) an den satzungsgemal beschlossenen Ausschuittungen teilzunehmen;
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auf seine Kosten rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Gene-
ralversammlung eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit die-
ser gesetzlich erforderlich ist, und des Berichtes des Aufsichtsrats hierzu zu verlangen;

die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen;
die Mitgliederliste einzusehen;
das zusammengefasste Ergebnis des Prufungsberichts einzusehen.

§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Das Mitglied
hat insbesondere

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschliussen
der Generalversammlung nachzukommen;

die geltenden Allgemeinen Geschafts-, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen einzu-
halten;

der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderung der Rechtsform sowie
der Inhaberverhaltnisse unverziglich mitzuteilen. Gleiches gilt fur Anderungen der Ver-
tretungsbefugnis oder Mitgliedschaft, soweit Personen in ihrer Eigenschaft als Organ-
mitglied der Genossenschaft betroffen sind;

ein der Kapitalricklage (§ 37) zuzuweisendes Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dessen
Hohe und Einzahlungsweise von der Generalversammlung festgesetzt ist;
Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informatio-
nen der Genossenschaft gegenluber Aul3enstehenden vertraulich zu behandeln;

die Einzahlungen auf die Mindestzahl der Geschaftsanteile oder auf weitere Ge-
schaftsanteile gemal} § 36 zu leisten;

Geschaftsanteile nach Maldgabe des § 36 Abs. 3 zu Ubernehmen.

ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 13 Organe der Genossenschaft
Die Organe der Genossenschaft sind:
A) DER VORSTAND

B) DER AUFSICHTSRAT

C) DIE GENERALVERSAMMLUNG

lll. A) DER VORSTAND

§ 14 Leitung der Genossenschaft
(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gemaf den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschaftsord-
nung fur den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und au3ergerichtlich nach Malkga-
be des § 16 der Satzung.
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§ 15 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

(1) Die Anzahl der Vorstandsmitglieder richtet sich nach den gesetzlichen Mindestvorga-
ben. Es konnen weitere Vorstandsmitglieder berufen werden. Sie mussen Mitglied der
Genossenschaft sein. Juristische Personen werden durch ihre gesetzlichen Vertreter ver-
treten. Gehoren der Genossenschaft eingetragene Genossenschaften an, so kdnnen de-
ren Mitglieder, soweit sie natlrliche Personen sind, zum Vorstand bestellt werden.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Auf-
sichtsrat ist fiir den Inhalt, den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von
Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats
werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats abgegeben, im Falle seiner Verhinde-
rung durch seinen Stellvertreter. Fur die aulRerordentliche Kindigung des Dienstverhalt-
nisses aus wichtigem Grund (fristlose Kundigung) ist die Generalversammlung zustandig.
Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeit-
punkt des Ausscheidens zur Folge.

(3) Die Vorstandsmitglieder durfen ihnr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeiti-
ger Ankudndigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden
kann; es sei denn, dass ein wichtiger Grund fur die Amtsniederlegung gegeben ist.

(4) Die Bestellung der Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befristet. Wiederbestellung ist
zulassig.

§ 16 Vertretung

(1) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmit-
glied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann
einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung des § 181 Al-
ternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlungen,
welche die Genossenschaft mit oder gegenuber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter
Dritter zu handeln.

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollimacht und sonstigen Vollmachten zur rechts-
geschaftlichen Vertretung ist zulassig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fur den Vor-
stand.

§ 17 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfuhrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber ver-
trauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse, die
ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu
bewahren.

(2) Der Vorstand hat insbesondere

a) die Geschafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungs-
gemal zu fuhren;

b) die fir den ordnungsgemalen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen und sachli-
chen Malinahmen rechtzeitig zu planen und durchzufuhren;

c) sicherzustellen, dass Leistungen ordnungsgemal erbracht und die Mitglieder sachge-
malf betreut werden;

d) eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die vom
Vorstand einstimmig zu beschlieBen und von allen Vorstandsmitgliedern zu unter-
zeichnen ist;

Stand: 06.2019 Seite 10 (von 22)



e) fur eine ordnungsgemalie Buchfuhrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu
sorgen;

f) ordnungsgemale Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende des
Geschaftsjahres aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

g) spatestens innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresab-
schluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen, dem
Aufsichtsrat unverziglich und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversamm-
lung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen;

h) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit weiteren
Geschaftsanteilen zu entscheiden, die Mitgliederliste nach MalRgabe des Genossen-
schaftsgesetzes zu fihren sowie fur die ihm nach Genossenschaftsgesetz obliegenden
Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen;

i) dem gesetzlichen Prufungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage
fur die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

j) im Prufungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen Prifungs-
verband hieruber zu berichten;

k) dem gesetzlichen Prufungsverband von beabsichtigten Satzungsanderungen rechtzei-
tig Mitteilung zu machen.

(3) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflicht verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz
des daraus entstandenen Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Ist streitig, ob sie
die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft
angewandt haben, so trifft sie die Beweislast.

§ 18 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich, auf Verlangen auch in kurze-
ren Abstanden, u.a. vorzulegen

a) eine Ubersicht (iber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufe-
nen Zeitraum anhand von Zwischenabschlissen;

b) eine Aufstellung Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschliel3lich
der Wechselverpflichtungen und des Burgschaftsobligos;

c) eine Ubersicht tiber die von der Genossenschaft gewéahrten Kredite;

d) einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapitalbe-
darf hervorgeht;

e) einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; hiertber ist vorab erforderlichenfalls un-
verzuglich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu verstandigen.

§ 19 Willensbildung

(1) Die Entscheidungen des Vorstands bedurfen grundsatzlich der Beschlussfassung.
Vorstandssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine
Vorstandssitzung muss unverzuglich einberufen werden, wenn ein Mitglied des Vorstands
dies unter Angabe der Grunde verlangt. Die Einberufung der Vorstandssitzung erfolgt
durch den Vorsitzenden, der die wesentlichen zur Verhandlung kommenden Gegenstande
auf der auf der Einladung mitteilen soll. Naheres regelt die Geschaftsordnung fur den Vor-
stand.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er
fasst seine Beschlusse mit Mehrheit der gultig abgegebenen Stimmen; im Falle des § 17
Abs. 2 Buchstabe d) der Satzung ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt
ein Antrag als abgelehnt.
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(3) Beschlusse, die Uber den regelmaligen Geschaftsbetrieb hinausgehen, sind zu Be-
weiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und von
den an der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. (4) Wird
Uber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen des
Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder einer
von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beruhren, so darf das betroffe-
ne Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstands-
mitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzu-
nehmen. Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die Teilnahme ausgeschlossen werden.
In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskunfte Uber ge-
schaftliche Angelegenheiten zu erteilen.

lll. B) DER AUFSICHTSRAT

§ 21 Zusammensetzung und Wahl

(1) Die Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder richtet sich nach den gesetzlichen Mindestvor-
gaben. Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung gewahlt; in die-
sem Rahmen kann die Generalversammlung gegebenenfalls eine hdhere Zahl von Auf-
sichtsratsmitgliedern bestimmen. Die Mitglieder des Aufsichtsrats mussen Mitglied der
Genossenschaft sein. Juristische Personen werden durch ihre gesetzlichen Vertreter ver-
treten. Gehoren der Genossenschaft eingetragene Genossenschaften an, so kdnnen de-
ren Mitglieder, soweit sie natlrliche Personen sind, zum Aufsichtsrat gewahit werden.

(2) Aufsichtsratsmitglieder durfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde Stellvertre-
ter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder zum Betrieb des gesamten Geschafts er-
machtigte Handlungsbevollmachtigte der Genossenschaft sein.

(3) Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte die Mdglich-
keit haben, Uber jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fur die Wahl der Aufsichts-
ratsmitglieder gilt § 32 der Satzung.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fur drei Jahre ge-
wahlt. lhre Amtszeit beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die die Wahl vor-
genommen hat und endet am Schluss der Generalversammlung, die fur das dritte Ge-
schaftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in welchem das Auf-
sichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Wiederwahl ist zulassig.

(5) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen SchriftfUhrer so-
wie fur beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit Uber die Amtsvertei-
lung neu zu beschlielRen.

(6) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen wer-
den, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine frihere Ersatzwahl durch eine aul3eror-
dentliche Generalversammlung ist nur dann zwingend erforderlich, wenn die Zahl der Auf-
sichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen
erfolgen fur den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

(7) Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kdnnen erst in den Aufsichtsrat gewanhlt
werden, wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.
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§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfuhrung des Vorstands zu tberwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann
jederzeit hieriber Berichterstattung vom Vorstand verlangen und selbst oder durch einzel-
ne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Bucher und Schriften der Genossenschaft so-
wie den Kassenbestand und die Bestande an Wertpapieren und Waren einsehen und pru-
fen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskunfte, jedoch nur an den Auf-
sichtsrat, verlangen.

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung eines Jahresuber-
schusses oder fur die Deckung eines Jahresfehlbetrags zu prifen. Er hat sich dartber zu
aullern und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu
erstatten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat den Inhalt des Prufungsberichts zur Kennt-
nis zu nehmen.

(3) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenuber den Vorstandsmitgliedern ge-
richtlich und aul3ergerichtlich.

(4) Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmaliigen Pflichten
aus seiner Mitte Ausschusse mit ausschlieRlich beratender Befugnis bilden und sich der
Hilfe von Sachverstandigen auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Auf-
sichtsrat Ausschusse bildet, bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss
muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn
mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fur die Beschlussfassung gilt ergan-
zend § 24 der Satzung.

(5) Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des Vor-
stands aufzustellen und jedem Mitglied gegen Empfangsbescheinigungen auszuhandigen.

(6) Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben
Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglie-
der und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Still-
schweigen zu bewahren. Aufsichtsratsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Ge-
nossenschaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner ver-
pflichtet. Ist streitig, ob sie die Sorgfaltspflichten eingehalten haben, so trifft sie die Beweis-
last.

(7) Die Aufsichtsratsmitglieder durfen keine nach dem Geschéaftsergebnis bemessene
Vergutung (zum Beispiel Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Aus-
lagen eine Aufsichtsratsvergutung gewahrt werden, Uber die die Generalversammlung be-
schlieft.

(8) Die Beschlusse des Aufsichtsrates vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen
Verhinderung sein Stellvertreter.

(9) Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der ge-
setzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nachsten General-
versammlung Uber das Ergebnis dieser Prufung zu erklaren.

(10) Der Aufsichtsrat beschlie3t iber den Ausschluss von Vorstandsmitgliedern aus dem
Vorstand.
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§ 23 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat zustimmungsbedurf-
tige Angelegenheiten

(1) Uber die Grundsatze der Geschéftspolitik beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat nach
gemeinsamer Beratung und durch getrennte Abstimmung.

(2) Folgende Angelegenheiten bedurfen der Zustimmung des Aufsichtsrats:

a) der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VeraufRerung von Grundstlicken und
grundstucksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von Grundsticken und
grundstticksgleichen Rechten zur Rettung eigener Forderungen;

b) der Erwerb und die VeraufRerung von dauernden Beteiligungen;

c) der Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von solchen
Vertragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfange fur die
Genossenschaft begrindet werden, sowie Uber die Anschaffung, Errichtung, Verfu-
gung und Veraulderung von beweglichen und unbeweglichen Sachwerten im Wert von
mehr als 10.000,- Euro;

d) die Ausschuttung einer Rickvergutung (§ 42);

e) die Verwendung von Rucklagen gemal} § 38;

f) der Beitritt zu und der Austritt aus Organisationen und Verbanden;

g) die Festlegung von Termin und Tagungsort der Generalversammlung;

h) Erteilung und Widerruf der Prokura;

i) die Errichtung und SchlieBung von Zweigniederlassungen und Warenlagern;

j) die Bestellung des Geschaftsfuhrers, soweit dieser nicht dem Vorstand angehort;

k) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des Aufsichts-
rats gemald § 22 Abs. 7 |) die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begrindung
nachrangiger Verbindlichkeiten und stiller Beteiligungen.

(3) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Verhinde-
rungsfall von dessen Stellvertreter einberufen. Fir die Einberufung gilt § 27 Abs. 1 und 3
der Satzung entsprechend. Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat sind
auch erforderlich zur Entgegennahme des Berichts Uber das voraussichtliche Ergebnis der
gesetzlichen Prufung (Schlussbesprechung) und zur Beratung Uber den schriftlichen Pru-
fungsbericht.

(4) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.

(5) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats, darunter der Vor-
sitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

(6) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

(7) Beschlusse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; erganzend gelten § 19 Abs.
3 und § 25 Abs. 6 der Satzung entsprechend.
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§ 24 Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat hat im Geschaftsjahr mindestens zwei Sitzungen abzuhalten. Aul3er-
dem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen,
sooft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der Vor-
stand oder die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Grunde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antragstel-
ler unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungs-
falle durch dessen Stellvertreter einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertre-
ter nicht gewanhlt sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren al-
teste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(3) Die Einberufung hat schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung mindestens zwei
Wochen vor dem Tag der Aufsichtsratssitzung zu erfolgen. In dringenden Fallen kann eine
andere Form der Einberufung und/oder eine kirzere Frist gewahlt werden.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darun-
ter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit
Mehrheit der gultig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungtltige Stimmen
werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wah-
len entscheidet bei Stimmengleichheit das Los; § 32 der Satzung gilt entsprechend.

(5) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulas-
sig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Be-
schlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren wider-
spricht.

(6) Beschlusse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend
zu nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und vom
Schriftfihrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen und mit den sonstigen Unterla-
gen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

(7) Wird uber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interes-
sen eines Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwis-
ter oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beruhren, so darf
das betroffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.
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lll. C) DIE GENERALVERSAMMLUNG

§ 25 Ausubung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte personlich austben.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige sowie juristische Personen und Perso-
nengesellschaften Uben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur Vertre-
tung ermachtigte Gesellschafter aus.

(4) Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung ermachtigte Gesell-
schafter konnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen (§ 43 Abs. 5 Genossen-
schaftsgesetz). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7 der Satzung) kbnnen das
Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten ausuben. Ein Bevoll-
machtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kdnnen nur Mit-
glieder der Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds
sein oder mussen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis
stehen. Personen, an die die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5 der
Satzung), sowie Personen, die sich geschaftsmafig zur Auslbung des Stimmrechts erbie-
ten, kdnnen nicht bevollmachtigt werden.

(5) Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollmachtigte miussen
ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

(6) Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht ausuben, wenn darlber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene
Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor Beschlussfassung zu ho-
ren.

§ 26 Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ab-
lauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

(2) Auerordentliche Generalversammlungen kdnnen nach Bedarf einberufen werden.

(3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vor-
stand und Aufsichtsrat (§ 23 Abs. 2 Buchst. g der Satzung) einen anderen Tagungsort
festlegen.

§ 27 Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird in der Regel durch den Aufsichtsrat, vertreten durch
dessen Vorsitzenden, einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstands auf Einberufung
der Generalversammlung wird dadurch nicht beruhrt.

(2) Eine aulRerordentliche Generalversammlung ist einzuberufen, wenn mindestens der
zehnte Teil der Mitglieder dies in einem Antrag in Textform unter Angabe des Zwecks und
der Grunde verlangt.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglie-
der in Textform oder durch Bekanntmachung in dem in § 46 der Satzung vorgesehenen
Medium einberufen. Die Einladung muss mindestens 14 Kalendertage vor der Generalver-
sammlung in Textform bekannt gegeben werden. Ergéanzungen und Anderungen der Ta-
gesordnung mussen spatestens sieben Kalendertage vor der Generalversammlung in
Textform bekannt gegeben werden. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt-
zumachen.
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(4) Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung ein-
beruft. Gegenstande sind zur Beschlussfassung anzukindigen, wenn mindestens der
zehnte Teil der Mitglieder dies in einem Antrag in Textform unter Angabe des Zwecks und
der Grinde verlangt.

(5) Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass
mindestens eine Woche zwischen dem Zugang der Ankundigung (§ 27 Abs. 7 der Sat-
zung) und dem Tage der Generalversammlung liegen, kénnen Beschllisse nicht gefasst
werden; hiervon sind jedoch Beschlusse Uber den Ablauf der Versammlung sowie uber
Antrage auf Berufung einer auf3erordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankindigung
nicht.

(7) In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zuge-
gangen, wenn sie drei Tage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

§ 28 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand einberufen worden ist,
fuhrt ein Mitglied des Vorstandes den Vorsitz. Durch Beschluss kann der Vorsitz einem
anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Prifungsver-
bands Ubertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen
SchriftfUhrer und die erforderlichen Stimmenzahler.

§ 29 Gegenstiande der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung
bezeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a) Anderung der Satzung;
b) Auflosung der Genossenschaft;
c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Aufldsung;

d) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschrif-
ten des Umwandlungsgesetzes;

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;
f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;
g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

h) Aulderordentliche Kundigung des Dienstverhaltnisses eines Vorstandsmitglieds aus
wichtigem Grund (fristlose Kundigung);

i) Festsetzung eines Eintrittsgeldes;

j) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresuberschusses oder De-
ckung des Jahresfehlbetrages;

k) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrats;

[) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer Vergutungen im Sinne von
§ 23 Abs. 7;

m) Wahl eines Bevollmachtigten gemal § 39 Abs. 3 des Genossenschaftsgesetzes im
Falle der Fuhrung von Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder;

n) Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewahrung gemal § 49 des Genossen-
schaftsgesetzes: - durch den Vorstand allein - durch den Vorstand mit Genehmigung
des Aufsichtsrates.
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§ 30 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung bedurfen der einfachen Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine grolere Mehrheit
vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen (soweit das Gesetz keine
groBere Mehrheit vorsieht) ist in den in § 29 Buchstabe a) bis Buchstabe i) der Satzung
genannten Fallen erforderlich.

(3) Bei der Beschlussfassung Uber den Formwechsel der Genossenschaft ist Gber die ge-
setzlichen Vorschriften hinaus die Anwesenheit von zwei Dritteln aller Mitglieder in einer
nur zu diesem Zweck einberufenen Generalversammlung erforderlich. Wenn diese Mit-
gliederzahl in der Versammlung, die Uber den Formwechsel der Genossenschaft be-
schliefdt, nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Rucksicht auf die Zahl
der erschienenen Mitglieder innerhalb des gleichen Geschéaftsjahres uber den Formwech-
sel der Genossenschaft beschlieffen. Der Beschluss bedarf der Mehrheit von neun Zehn-
tel der gultig abgegebenen Stimmen.

(4) Vor der Beschlussfassung uber die Verschmelzung, die Spaltung oder den Formwech-
sel nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, sowie vor der Beschlussfassung
Uber die Fortsetzung der aufgelosten Genossenschaft ist der Prufungsverband zu horen.
Ein Gutachten des Prufungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in
der Generalversammlung zu verlesen.

§ 31 Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei ha-
ben weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§ 32 Abstimmung und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen.
Abstimmungen oder Wahlen miussen geheim mit Stimmzettel durchgefuhrt werden, wenn
der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei der Beschlussfas-
sung hiertber gultig abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los.

(3) Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden dabei nicht berucksichtigt. Fur
jeden zu wahlenden Kandidaten kann jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefuhrt, so ist flr jedes zu vergebende Mandat
ein gesonderter Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgege-
benen gultigen Stimmen erhalten hat. Erhalt kein Kandidat im ersten Wahlgang die erfor-
derliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden Kandidaten durch-
gefuhrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Falle ist der Kandidat gewahlt,
der die meisten Stimmen erhalten hat. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als
Mandate neu zu besetzen sind, so kann gemeinsam (en bloc) Uber die Kandidaten abge-
stimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

(5) Wird eine Wahl mit Stimmzettel durchgefuhrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber kann
dabei nur eine Stimme entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten Stimmen er-
halten.
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(6) Der Gewahlte hat unverzuglich gegenuber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.

§ 33 Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft tber Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemafen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder
der Aufsichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiagen;

b) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren Kalkulati-
onsgrundlagen bezieht;

c) die Frage steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen;

d) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmalige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wurde;

e) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéaftlichen Verhaltnisse eines Drit-
ten betrifft;

f) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbei-
tern der Genossenschaft handelt;

g) die Verlesung von Schriftsticken zu einer unzumutbaren Verlangerung der General-
versammlung fuhren wirde.

§ 34 Protokoll

(1) Die Beschlusse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Vorausset-
zung fur die Rechtswirksamkeit der BeschllUsse.

(2) Die Protokollierung muss spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sol-
len Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergeb-
nis der Abstimmungen und die Feststellung des Versammlungsleiters Uber die Beschluss-
fassung angegeben werden. Das Protokoll muss von dem Vorsitzenden der Generalver-
sammlung, dem Schriftfihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversamm-
lung teilgenommen haben, unterschrieben werden. Dem Protokoll sind die Belege Uber die
Einberufung als Anlagen beizufugen.

(3) Dem Protokoll ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 des Genossenschaftsgesetzes ein Ver-
zeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter der Mitglieder bei-
zufugen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu
vermerken.

(4) Das Protokoll ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme
in das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§ 35 Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Prufungsverbandes kdnnen an jeder Generalversammlung beratend teil-
nehmen.
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IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

§ 36 Geschaftsanteil, Geschaftsguthaben und Mindestkapital

(1) Der Geschaftsanteil betragt 200 €.

(2) Mindestens drei Geschaftsanteile sind sofort voll einzuzahlen.

(3) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstandes mit weiteren Geschaftsanteilen
beteiligen. Die hochstmogliche Beteiligung des einzelnen Mitglieds darf maximal 50 Ge-
schaftsanteile nicht Uberschreiten. Die Beteiligung eines Mitglieds mit weiteren Geschafts-
anteilen darf erst zugelassen werden, wenn die Pflichtanteile voll eingezahlt sind. Fir die
Einzahlung gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Die auf den/die Geschéaftsanteile geleisteten Einzahlungen zuzuglich sonstiger Gut-
schriften und abzlglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Ge-
schaftsguthaben eines Mitglieds.

(5) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb der
Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht
erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und
der Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenuber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. Fur das Auseinandersetzungsguthaben gilt §10 dieser Satzung.

§ 37 Gesetzliche Riicklage
(1) Die gesetzliche Ricklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 Prozent des Jah-
resuberschusses zuzuglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abzuglich eines e-
ventuellen Verlustvortrages, solange die Ricklage 100 Prozent der Geschéaftsanteile nicht
erreicht.

§ 38 Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen Ricklage kann eine weitere Ergebnisricklage gebildet werden.
Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
(§ 23 der Satzung). Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von
Bilanzverlusten zu verwenden (§ 45 der Satzung).

§ 39 Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

V. RECHNUNGSWESEN

§ 40 Geschaftsjahr
(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der Grindung der Genossenschaft und endet am
31.12. dieses Jahres.
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§ 41 Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von 5 Monaten nach Ende des Geschéaftsjahres den Jah-
resabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fur das ver-
gangene Geschaftsjahr aufzustellen.

(2) Der Vorstand hat gemal §17 Abs. 2 Buchstabe g) der Satzung den Jahresabschluss
und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, dem Aufsichtsrat unverzig-
lich und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des
Jahresabschlusses vorzulegen.

(3) Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und Bericht des
Aufsichtsrates sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Ge-
schaftsraumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle
zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(4) Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prufung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts (§ 23 Abs. 2 der Satzung), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der or-
dentlichen Generalversammlung zu erstatten.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, sind
dem zustandigen Prufungsverband mit den von ihm geforderten Nachweisen unverziglich
einzureichen.

§ 42 Riickvergiitung

Uber die Ausschittung einer Rickvergiitung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat vor
Aufstellung der Bilanz. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Rickvergu-
tung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

§ 43 Verwendung des Jahresiiberschusses

(1) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammlung
unter Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung.

(2) Der Jahresuberschuss kann, soweit er nicht der gesetzlichen (§ 38) oder einer anderen
Ergebnisricklage (§ 39) zugeflhrt oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mit-
glieder nach dem Verhaltnis ihrer Geschaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen
Geschéftsjahres verteilt werden. Bei der Gewinnverteilung sind zusatzlich die im abgelau-
fenen Geschaftsjahr auf den Geschaftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag
des auf die Einzahlung folgenden Kalendervierteljahres an zu berlcksichtigen. Der auf die
Mitglieder entfallende Teil des Gewinns wird dem Geschaftsguthaben solange zuge-
schrieben, bis der Geschaftsanteil erreicht oder ein durch Verlust vermindertes Geschafts-
guthaben wieder erganzt ist.

§ 44 Deckung eines Jahresfehlbetrags
(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrags beschliet die Generalversammiung

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heran-
ziehung der anderen Ergebnisrucklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Ruckla-
ge oder durch die Kapitalrtiicklage oder durch Abschreibung von den Geschéaftsguthaben
der Mitglieder oder durch diese MaRnahmen zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrags herangezogen,
so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages nach dem
Verhaltnis der Ubernommenen oder der satzungsgemal zu iUbernehmenden Geschaftsan-
teile aller Mitglieder bei Beginn des Geschaftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstan-
den ist, berechnet.
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VI. LIQUIDATION

§ 45 Liquidation

Nach der Auflosung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach MalRgabe des Ge-
nossenschaftsgesetzes. Fir die Verteilung des Vermogens der Genossenschaft ist das
Gesetz mit der Malgabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhaltnis der Geschéafts-
guthaben unter die Mitglieder verteilt werden.

VIl. BEKANNTMACHUNGEN

§ 46 Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich vorgesehenen
Fallen unter ihrer Firma im Bundesanzeiger der Genossenschaft veroffentlicht. Bei der
Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.

(2) Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offen zu legenden Unterlagen
werden soweit gesetzlich vorgeschrieben, nur im elektronischen Bundesanzeiger unter der
Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

VIIl. GERICHTSSTAND

§ 47 Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus
dem Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fur den Sitz
der Genossenschaft zustandig ist.

IX. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 48 Schlussbestimmungen

Diese Satzung ist durch die Mitglieder in der Grindungsversammlung vom 01. Marz 2012
beschlossen worden. Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Gultigkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht berthrt. Die un-
gultige Regelung soll durch eine maoglichst die gleiche Wirkung erzeugende gultige Rege-
lung ersetzt werden. Gleiches gilt beim Auftreten von Licken. Die Bestimmung des § 16
des Genossenschaftsgesetzes bleibt unberuhrt.

Unterschriften der Griindungsmitglieder:
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